ROMANIA

JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
privind modificarea statului de functii al personalului din aparatul de
specialitate al Consiliului judetean Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,

Propun prezentul proiect de hotarare spre analiza si dezbaterea
dumneavoastra motivat de faptul cd, in conformitate cu prevederile art. art. 33
din Ordonanta Guvernului nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a
drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pand la intrarea
in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale
functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acordd functionarilor
publici in anul 2007, avansarea in treapta de salarizare imediat urmatoare se
face prin transformarea posturilor ocupate de cei care indeplinesc conditiile de
avansare, la propunerea sefilor de compartimente in care acestia 1si desfasoara
activitatea cu aprobarea conducatorului institutiei.

La avansarea in treapta de salarizare imediat superioara se tine seama de
performantele profesionale, concretizate prin rezultatele obtinute in activitatea
profesionald notate cel putin cu calificativul “bun” in anul precedent si de
vechimea minima necesara, care este de 2 ani. Vechimea in munca de 2 ani
necesara pentru avansarea in treapta de salarizare poate fi redusa la 1 an de
catre conducatorul autoritatii.

Dupad analiza dosarelor profesionale, posturile de functie publica de
executie ocupate de functionarii publici care indeplinesc conditiile de avansare
in treapta de salarizare imediat urmatoare si care sunt supuse transformarii sunt
in numar de 15, dupa cum urmeaza:

e doud posturi de functie publicd de executie de consilier I superior treapta

2 se transforma in treapta 1 de salarizare;

e doud posturi de functie publicd de executie de consilier I superior treapta

3 se transforma in treapta 2 de salarizare;

e un post de functie publicd de executie de referent de specialitate II
superior treapta 2 se transforma in treapta 1 de salarizare;

e un post de functie publica de executie de consilier juridic I asistent,
treapta 3 se transforma in treapta 2 de salarizare;



e un post de functie publicd de executie de auditor I asistent treapta 2 se
transforma in treapta 1de salarizare;

e un post de functie publicd de executie de auditor I asistent treapta 3 se
transforma in treapta 2 de salarizare;

e sapte posturi de functie publicd de executie de consilier I asistent treapta

3 se transforma in treapta 2 de salarizare.

Transformarea a doud functii publice de executie din clasa I debutant in
clasa | asistent, treapta 3 de salarizare existentd in statul de functii al
personalului din aparatul de specialitate al Consiliului judetean Vaslui in
Directia dezvoltare locala, integrare europeand, relatii internationale, este
motivata de faptul ca functionarii publici ocupanti ai posturilor de consilier au
obtinut la evaluarea activitatii de debutant calificativul ,,corespunzator”,
indeplinind conditiile de numire in functie publicd definitiva.

In conformitate cu prevederile art. 9 alin. (1) din Ordonanta Guvernului
nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor
drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii privind
sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si
cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007 coroborate
cu prevederile art.34 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 1209/2003 privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarului public, functionarii publici
debutanti care au obtinut la evaluarea activitatii de debutant calificativul
,corespunzator” vor fi numiti functionari publici definitivi intr-o functie publica
de executie, prin transformarea postului.

Urmare a trecerii functionarilor publici pe o functie publica de executie
definitiva, cu respectarea prevederilor legale, propun transformarea a doud
posturi de functie publici de executie de consilier I debutant din cadrul
Directiei dezvoltare locald, integrare europeand, relatii internationale, in
consilier I asistent treapta 3.

De asemenea, in conformitate cu prevederile punctului 29 din Anexa nr.
V/2a la Ordonanta Guvernului nr.10/2007, functia de ,,sofer” prevazuta la
functii comune din sectorul bugetar poate fi utilizatd si in administratia publica
locala si in unitatile bugetare. In acest context se propune transformarea a sapte
posturi 1n regim contractual de muncitor calificat treapta III, de la Directia
economicd — muncitori intretinere exploatare si personal de deservire generala,
in sofer.

Avand in vedere prevederile legale mai sus mentionate initiez prezentul
proiect de hotarare pe care-1 supun spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastra
in forma prezentata.

PRESEDINTE,

Corneliu Bichinet



